
L’école de musique « La Cécilienne » à Genay (69) recrute : 

Un(e) professeur (re) de FM  
 

Poste à pourvoir à partir de septembre 2025 - CDI en temps partiel de 4 à 5 heures par semaine  
 
Description de l’Ecole  : 
L’école de musique de Genay est une association dynamique crée en 1970 : elle propose des cours d’instruments, de formation 
musicale, d’éveil, de découverte instrumentale, de chant, un orchestre et une chorale.  Nous accueillons tous les musiciens, petits et 
grands, novices ou initiés, en cours individuels, collectifs et sous formes d’ateliers pour partager les plaisirs de la découverte, de 
l’apprentissage et de la convivialité grâce à la musique.  
L’école s’appuie sur une équipe dynamique de 11 professeurs et d’une quinzaine de bénévoles et accueille en moyenne 130 d’adhérents. 
En complément de l’enseignement de la musique, nous organisons chaque année plusieurs projets (ateliers dans l’école primaire, à la 
médiathèque, auditions, spectacles musicaux avec d’autres associations du village, participation aux commémorations …).  
 
Missions du poste de Professeur(re) de FM :  
 
L'enseignant-e sera chargé-e d’assurer l'enseignement de la formation musicale et devra contribuer à la mise en œuvre du projet 
d'établissement, au développement des projets pédagogiques et culturels.  
Les missions principales sont :  

- Préparer et animer les cours de manière pédagogique et adaptée aux besoins de chaque élève.  
- Participer aux auditions, examens et manifestations organisées par l’école de musique.  
- Collaborer avec l'équipe pédagogique pour le suivi et l'évaluation des élèves. 
- Organiser les examens de fin d’année  

Mission complémentaire si intéressé :  
- Réaliser les ateliers d’éveil musical  

 
Profil recherché : 
 
Savoirs :  
-Théorie et pratique des langages artistiques  
- Connaissances des répertoires, compositeurs et interprètes de sa discipline  
- Large culture générale et musicale  
- Connaissances des caractéristiques des différents publics (Enfants/adolescents/ Adultes)  
- Connaissance des textes officiels relatifs à l’enseignement artistique  
- Connaissances des différentes méthodes et techniques d’évaluation  
 
Savoir-faire :  
- Très bonnes connaissances et grande pratique du secteur (Pédagogique et artistique) 
- Coordonner son enseignement avec ses collègues en lien avec l’actualité musicale de l’établissement ou de la collectivité.  
- Faire évoluer les qualités techniques et artistiques des élèves en appliquant une progression conforme aux programmes officiels 
- Participer à la recherche pédagogique et à sa mise en œuvre 
- Aptitude à gérer des activités pédagogiques de groupe  
 
Savoir-être :   

- Dynamique  
- Bonnes capacités relationnelles et pédagogiques 
- Force de propositions pour élaborer des projets musicaux   
- Autonomie dans la conduite des activités, sous le contrôle du supérieur hiérarchique  
- Sens de la communication et du travail d’équipe avec les autres enseignants et la direction 

 
 
Diplômé(e) de préférence du Diplôme d’Etat ou titulaire d’un DEM. 
 
Conditions de travail : 
Lieu de travail : Espace Ganathain à Genay.  
Déplacements occasionnels pour les évènements ou réunions en extérieur sur la commune. 
 

Présence obligatoire aux manifestations organisées par l'école : concert de Noël et de printemps, fête de l’école et forum des 
associations, etc. 
Présence sur le site de l’école le mercredi après midi  
 

Congés pendant les vacances scolaires. 
 
Modalité de Recrutement : 
 
Le poste vous intéresse ? Merci de nous envoyer votre CV et lettre de motivation à l’adresse cecilienne@free.fr  
 

mailto:cecilienne@free.fr
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